Opravréni odborovych organizaci vystupovat v pracgpravnich vztazich avykonavat kontrolu nad stave
bezpénosti a ochrany zdravi fip praci u jednotlivych zagstnavatel obecr vyplyva ze stavajici Upravy
danézékonene'. 262/2006 Sbh.
Odborové organizace
a) dbaji o dodrZzovéani citovaného zakonazakona o zagstnanosti, pravnicpiedpisi o bezpénosti a ochrat
zdravi @ praci a ostatnich pracogmravnichpiedpisi.
b) maji pravo:
1) vykonavat kontrolu:
- jak zangstnavatelé dodrzuji vySe uvedgui@dpisya rovréz vnitini predpisya zavazky vyplyvajici
z kolektivnich smluv.
- jak zamgstnavatel pini své povinnosti vé@ bezpeénost a ochranu zdravfigpraci a zda soustawrvytvai
podminky pro bezpmou a zdravi neohroZujici praci,
 stavu bezp#osti a ochrany zdraviippraci.
- zda zamistnavatel&adre vySetuji pracovni Urazy
PoznamkaV objektech dlezitych pro obranu stdtu mohou vykonavat tuto kalot jen ty odboroveé
organizace, kterym je podle zvlaStnfmkedpisi povolen vstup do takovychidaeni.
2) vstupu na pracovisSgé zaméstnavatele
3) na predani potebnych informaci a podkladi prislusSnymi vedoucimi za#stnanci a pdebnou sotinnost
k vykonu kontroly,
4) podani zpravy o tom, jakéa opateni byla pfijata k odstranéni zavad zjiStenych kontrolou nebo k provedeni
navrhi opateni, které podaly odborové organizace vykonavigoirolu.
5) uplatnit pFipominky a navrhy na prijeti opatieni tykajicich se bezpénosti a ochrany zdravi @i praci,
zejména navrhy na odstran rizik nebo omezenitgobeni rizik, ktera neni mozno odstranit,
6) obdrzet hlaSeni o pracovnim Urazu
7) Ucéastnit se
a. objasiovani fic¢in a okolnosti vzniku pracovnich Ggz
b. pfi jednénich tykajicich se bezfimsti a ochrany zdraviftippraci anebo byt o takovém jednani by
informovany,
8) projednat:
a. podstatna op#&ni tykajici se bezgaosti a ochrany zdraviippraci,
b. vyhodnoceni rizik, fjeti a provadni opateni ke sniZeni jejichgsobeni, vykon praci v kontrolovanyct
pasmech a Zazeni praci do kategorii pode39 zakona'. 258/2000 SK(§ 82)
c. organizaci Skoleni o pravnich a ostatnp¢kdpisechk zajiS€ni bezpeénosti a ochrany zdraviippraci,
d. urceni odborg zpisobilé fyzické osoby k prevenci rizik podiékonac. 309/2006 Sh(§ 108)
9) byt informovany o:
a. zanestnancich utenych k organizovani poskytnuti prvni pomoci, k&&pi piivolani 1ékaské pomaoci,
hastského zachranného sboru a Policeské republiky a k organizovani evakuace &inmand,
b. vybéru a zaji§ovani zavodni preventivni P&
c. urceni odborg zpasobilé fyzické osoby k prevenci rizik podiékonac. 309/2006 Sbh.
d. kazde dalSi zalezitosti, kteraige podstathiovlivnit bezp€nost a ochranu zdravfigraci.

10) Uéastnit se

a. vdohod se zamstnavatelem jim, nejmérjednou v roce, organizovanych p&oek bezpeénosti a ochrany
zdravi (i praci na vSech pracovistich afizenich(8 108)

b. Skoleni zaji&iného zamstnavatelem pro oblast bezpesti a ochrany zdravifippraci umo#ujici jim radny
vykon jejich funkce,

11) pouzivat pravni a ostatnipiedpisy k zaji&tni bezpénosti a ochrany zdraviigoraci a doklady o:

a. vyhledavani a vyhodnoceni rizik, opatich k odstraini rizik a k omezeni jejichisobeni na za#éstnance
a k vhodné organizaci bezjpmsti a ochrany zdravi za&stnand pii praci, evidenci a hlaSeni pracovnicl
drazi a uznanych nemoci z povolani,

b. vykonu kontroly a op#énich organ, kterym gislusi vykon kontroly nad bezgmosti a ochranou zdravfip
praci napiklad podlezdkonac. 251/2005 Shzakona®. 68/1988 Sb., zakora 18/1997 Sh(§ 108)

c. evidenci a hlaSeni pracovnich Gkazuznanych nemoci z povolani,

12) jsoupovinni spolupracovat se zardstnavatelema s odbor& zpisobilymi fyzickymi osobami k prevenci rizik
tak, aby zamstnavatel mohl zajistit bezpy@e a zdravi neohrozujici pracovni podminky a pireSkeré
povinnosti stanovené zvlastnimi pravnipitedpisy a opatenimi orgal, kterym gislusi vykon kontroly
napiklad podlezakonac. 251/2005 Shzakona®. 68/1988 Sh., zdkona 18/1997 Sh(§ 108)

Vztah a povinnosti za#stnavatal vi¢i odborovym organizacim a naopak jsodé&sti Povinnosti zagstnavatele
stanoveneé zakonikem prace




